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PROJECT DOELSTELLINGEN & CONTEXT 

Het hoofddoel van het project is om persoonlijke, sociale en leercompetenties te bevorderen bij werklozen 
en mensen met een laag vaardigheidsniveau om de werkgelegenheid en mogelijkheden voor het zoeken 
naar werk te bevorderen. Het belangrijkste doel van dit project is om het zelfgestuurde leerplatform uit te 
breiden en te ontwikkelen om de volwasseneneducatie te verbeteren. 

Partners 

� Deutsche Stickgilde e.V. 
(E10132729-Germany) 

(COORDINATOR) 
� Avrupa Yenilikc;i Toplum Dernegi 
(E10258369- Turkey) 

� Stowarzyszenie "Szansa dla 
Aktywnych" 
(E10036166-Poland) 

� Global Education Center

B.V. (E10258670-Netherlands)
� istanbul Üniversitesi Cerrahpa�a
(E10021476-Turkey) 

� In Progress (E10031537-ltaly)

PROJECT TOTAL DU RATION: 24 MONTHS 

OUTPUTS 
Om de doelen zoals uiteengezet in het 
project te bereiken, zullen verschillende 
belangrijke resultaten worden ontwikkeld 
en geYmplementeerd: 

Voorlopig Onderzoek en Analyse (PRI): 
Voer grondig onderzoek uit om de directe 
behoeften van de doelgroep met betrek
king tot vereiste vaardigheden te identifi
ceren. 
Analyseer de bevindingen om inzicht te 
krijgen in de specifieke vaardigheden en 
competenties die nodig zijn voor arbe
idsbemiddeling. 

Ontwikkeling van Micro-cursussen (PR2): 
Op basis van de inzichten uit PRI, formu
leer micro-cursussen op maat om de 

geYdentificeerde behoeften van de doelgroep aan te pakken. 

Ontwerp boeiend en interactief leermateriaal voor de mi

cro-cursussen om de effectiviteit van het leren te verbeteren. 

Creatie van een Online Platform (PR3): Ontwikkel een inturtief en 

gebruiksvriendelijk online platform om de micro-cursussen die 

zijn gemaakt in PR2 te hosten. 

Zorg ervoor dat het platform toegankelijk is voor het doelpub

liek en eenvoudige navigatie en interactieve functies biedt om 

het leren te vergemakkelijken. 

Programma lmplementatie (PR4): Voer het programma uit door 

de ontwikkelde micro-cursussen op het online platform te im

plementeren. Monitor het implementatieproces nauwlettend om 

een soepele levering van de cursussen te garanderen en even

tuele problemen die zieh kunnen voordoen snel aan te pakken. 
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